Formular vyskumno vyvojového potencialu

Metodika vyplriania formulara

PRISTUP K FORMULARU

1. Po prihlaseni kliknite na Vase meno v hornej Casti portalu - osobné stranky

2. V Casti Organizacie si zvolte organizaciu, za ktoru chcete vyplnit udaje a
kliknite na jej nazov. Ak Ziadnu organizaciu nevidite, kontaktujte nas prosim na
adrese skcris.admin@cvtisr.sk.

3. Otvorila sa Vam stranka so zakladnymi udajmi organizacie. Zvolte si prosim
kartu Osobny priestor organizacie a nasledne vo vertikadlnom zozname v lave;j
Casti stranky vyberte polozku “Data VVP”.
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 Citacie
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A. Praca s formularom
Pri praci s formularom treba dodrziavat nasledovné zasady:

Listovanie vo formulari sa realizuje bud vyberom poZadovanej stranky
z rolovacieho ponukového menu alebo tlagidlami Spéat a Dalej, ktoré umoziuju posun

o jednu stranku vzad a vpred.

'.. Spat ’ Inovacie ako dasledok vyskumno-vyvojovéhe procesu D

Inovacie ako dosledok vyskumno-vyvojového procesu
Inovécia [ Poiet [
Inovécia: vyberte... [+]
= Spat 2. Inovacie ake dosledok vyskumno-vyvojového procesu IE‘ Dalej »

[ Ulozit || Odoslat iidaje | | Nahfad v pdf |

Vypirianie tabuliek formuléra sa realizuje vyberom pozadovanej polozky
z rolovacieho menu. Polozku, ktoru pouzivatel vyplnit nechce, jednoducho nevlozi

(za podmienky, Ze nie je povinna).

< Spat 2. Inovacie ako ddsledok viskumno-vyvojového procesu Iz‘

Inovacie ako dosledok vyskumno-vyvojového procesu

Inovécia | Potet |

[mDuacia vyberte. . =

Fit

< Spat | 2. Inovacie ako ddsledok viskumno-vyvojového procesu |Z| | Dalej

| Ulozit || Odoslat idaje | | Nahfad v pdf |

Chybové oznamy su uvedené Cervenou farbou a oznacené vykri¢nikom. Chybovy
oznam sa objavi v priebehu vypifiania formulara pri vzniku chyby a po jej odstraneni

zmizne.

< Spat 6. Vybrané ekonomické ukazovatele pravnickejifyzickej osoby VV v sledovanom roku IE‘

Vybrané ekonomické ukazovatele pravnickejifyzickej osoby VV v sledovanom roku
Udaj za sledovany rok
(v tisickach EUR)

Vybrané ekonomické ukazovatele

() Najmene] dva vybrané ekonomické ukazovatele musia byt pridané

Vybrané ekonomicke ukazovatele: vyberte...
6. Vybrané ekonomické ukazovatele pravnickej/fyzickej osoby VV v sledovanom roku IE‘

[ Ulozit |[ Odoslat adaje || Nahlad v pdf |

Odporuca sa formular ukladat’ priebezne tlaCidlom Ulozit’. PoCas dlhSej necinnosti
(20 min) Vas totiz portal méze z bezpe€nostnych dévodov odhlasit a mohli by ste

stratit VasSe neulozené data.




2. Inovacie ako ddsledok vyskumno-vjvojového procesu E‘

Inovacie ako dosledok vyskumno-vyvojového procesu
Inovacia | Pocet |
Inovacia: vyberte. . [+]
< Spat 2. Inovacie ako dosledok vyskumno-vyvojového procesu E‘ Dalej >

{| Ulozit [{ Odoslat tidaje | Nahlad v pdf

K takto ulozenému formularu sa da kedykolvek vratit. PokraCovanie v praci spociva
v Kliknuti na poloZzku Formular rozpracovaného formulara.

WP MNovy formular

Datum podania Rok Stav

10 062013 2012 rozpracovany Detail
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Nahrlad v pdf sluzi na vytlaCenie formulara za u¢elom ziskania predlohy, archivaciu
pre osobnu potrebu alebo za ucelom kontroly spravnosti vlozenych udajov. Tlacena
verzia sa organizatorovi zberu dat ani prevadzkovatelovi systému neposiela.

< Spat 2 Inovacie ako désledok viiskumno-vyvojevého procesu Iz‘
Inovacie ako dosledok vyskumno-vyvojového procesu
Inovécia [ Poiet
Inovacia: vyberte Iz‘
< Spat | 2. Inovacie ako désledok viskumno-vyvojevého procesu Iz‘ | Dalej »

| Ulozit || Odoslat iidaje |{{ Nahlad v pdf |

Odoslanie formulara do databazy treba zrealizovat po jeho vyplneni. Systém po
odoslani neumoznuje vratit sa k uprave udajov. V pripade omylu nas nevahajte
kontaktovat.

< Spat ‘ 2. Inovacie ako dosledok vyskumno-vyvojového procesu Iz‘
Inovacie ako dosledok vyskumno-vyvojového procesu
Inovacia | Pocet |
Inovacia: vyberte. .. [=]
| < Spat 2. Inovacie ako désledok vyskumno-vyvojového procesu Iz‘

| Uiozit [{_ Odoslat udaje [ Nahfad v pdf




B. Obsah formulara
1. Realizované inovacie

1. Realitorvand ndvies - S

Realizované inovacie

Typ Bmanlinéhe rdiogs |

Tvp icrhcia Financowvanie £ veeejnich| Financowanis zviastngch|  Financowanie 2injoh |
bir 20O Edropv

(v Bsickach ELIR) (v iskckach EUR) v hsizkach EUR)

Tvp inowdcs] whada =
sybanta
Produkiu
Procasuw (e
Frocasie (wnobe
Organizadnd nowi melddy onganicécie prace alebo pracowjch postupoy)

Cnganizadng (novd malddy organizacie pracovmych zodpovednosti & fvordy' rezhodnuli]
Organizafng (novd melddy arganttoanis vonkadich wriahov & ostatnim ganieSimi)

- t:alu| >

Ulada | | C

rhetango (wyrnan P VAT
ik - & Markatesgod (novd méd alabao
Markatingod (nowh metddy mzm
Markategon (mivé melddy ocens

by e Opeghinl produbkio
i prodhaidoe alebo predagnych kandbo)
okl & shudib]

Je potrebné uviest vydavky v tisicoch eur. Pokial je kvoli nadvaznosti k inym
Castiam formulara potrebné uviest inovaciu typu, ktorému ste sa realne dany rok
nevenovali, je mozné si tento typ inovacie vybrat vo formulari a uviest nulové
hodnoty.

Tabulky 2 — 5 nadvazuju na tabulku 1, tykaju sa inovacii, uvedenych v tejto tabulke.

Inovacie ako désledok vyskumno-vyvojového procesu
Ciele inovacii produktov a procesov

Ciele organiza¢nych inovacii

Ciele marketingovych inovacii

akowd

Definicie a charakteristiky pojmov, tykajucich sa inovacii:

Inovacia produktu (vyrobku alebo sluzby)

Inovacia produktu je uvedenie na trh nového vyrobku alebo sluzby, pripadne
vyrobku alebo sluzby s vyrazne zdokonalenymi vlastnostami, ako je zdokonaleny
softvér, uzivatelska prijatelnost, zloZky alebo podsystémy. Tato inovacia (nova alebo
zdokonalena) musi byt novinkou v ramci Vasho podniku, ale nemusi byt novinkou v
ramci Vasho sektoru alebo na trhu. Nezalezi na tom, Ci tuto inovaciu pévodne vyvinul
Vas podnik alebo iné podniky.

Inovacie produktu zahffaju vyrobky a sluzby, ktorych charakteristiky, alebo
zamyslané pouzitie, sa vyznamne liSia od predchadzajucich produktov Vasho
podniku. Zahffiaju sa sem vyznamné zmeny technickych Specifikacii, komponentov a
materialov, za¢leneného softvéru, uzivatelskej prijatelnosti (pristupovej) alebo
ostatnych funkénych charakteristik. Na rozdiel od inovacii procesu su priamo
predavané zakaznikom.

Inovacia procesu

Inovacia procesu je zavedenie nového alebo vyznamne zdokonaleného vyrobného
procesu, distribu¢nej metddy alebo podpornej €innosti tykajucej sa Vasich novych
vyrobkov alebo sluZieb. Tato inovacia (nova alebo zdokonalena) musi byt novinkou v
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ramci Vasho podniku, ale nemusi byt novinkou v ramci Vasho sektoru alebo na trhu.
Nezalezi na tom, Ci tuto inovaciu pévodne vyvinul Vas podnik alebo iné podniky.
Neuvadzajte vyluéne organizacné inovacie.

Inovacie procesu sa vyskytuju v sektore priemyslu, ako aj v sektore sluzieb a
zahfnaju nové alebo zdokonalené vyrobné metody, alebo dodavatelské a distribucné
systémy. Zahffiaju sa sem vyznamné zmeny Specifickych technik, vybavenia alebo
softvéru, ktoré su ur€ené na zlepSenie kvality, efektivnosti alebo pruznosti vyrobnej Ci
dodavatelskej Cinnosti, alebo na znizenie ohrozenia zZivotného prostredia alebo
bezpecnostnych rizik.

Organizac¢na inovacia

OrganizacCna inovacia je implementacia novych alebo vyznamnych zmien v Strukture
podniku alebo v metdédach manazérstva, ktorych zamerom je zlepsit sposob, akym
Vas podnik vyuziva poznatky, zlepSit kvalitu VaSich vyrobkov a sluzieb alebo
efektivnost pracovnych tokov.

OrganizacCné inovacie zahffaju vyznamné zmeny podnikatel'skej praxe, organizacie
pracovnych miest alebo vonkajSich vztahov, s ciefom skvalitnit' inovativnhu kapacitu
podniku alebo charakteristiky vykonnosti, ako napr. kvalitu alebo efektivnost
pracovnych tokov. Organizacné inovacie zvy€ajne zahfnhaju zmeny viacerych Casti
dodavatelského retazca a su menej zavislé na technolégiach ako inovacie procesu.

Marketingova inovacia

Marketingova inovacia je implementacia noveho alebo vyrazne zdokonaleného
dizajnu alebo metdd predaja, s ciefom zvysit' atraktivitu Vasich vyrobkov a sluzieb,
alebo vstupit' na nove trhy.

Marketingova inovacia zahfha vyznamné zmeny spdsobu obchodovania s vyrobkami
a sluzbami, vratane zmien propagacie, dizajnu a obalov.

Okrem sledovania zdrojov a vydavkov na jednotlivé druhy inovacnych aktivit (v tis.
Eur) sa uvadzaju podla charakteru inovacie aj po¢ty zamestnaneckych miest —
uspora, resp. novovzniknuté pracovné miesta , napr. v ramci zavedenia
technologickej inovacie, noveého vyrobku do vyroby a pod.

Pojmy a charakteristiky st v sulade so $tatistickym zistovanim o inovéaciach SU SR a
s definiciami OECD (Oslo manual) a Eurostatu (CIS4 — Community Innovation
Survey).

6. Vybrané ekonomické ukazovatele pravnickej/fyzickej osoby VV v
sledovanom roku

Aktiva pravnickych oséb VV/fyzickych oséb VV v tis. Eur pre hmotny a nehmotny
investicny majetok a Vynosy (pripadne rozpoctové vydavky Statneho rozpoctu u
rozpoc¢tovych organizacii) v tis. Eur/rok za pravnicku osobu VV/fyzicku osobu VV za
vyskum a vyvoj bez pripadnych vedlajSich, nevyskumno-vyvojovych Cinnosti su
povinné. Polozky Aktiva: iné, Cudzie zdroje krytia aktiv: dlhodobé zavézky, Cudzie
zdroje krytia aktiv: iné a Vynosy: iné vyplnte v pripade, Ze su nenulové.
Vybrané ekonomické ukazovatele sa uvadzaju za celu pravnicku osobu VV/fyzicku
osobu VV, v pripade, Ze ide o vnutornu organiza¢nu Strukturu VV, uvadza pravnicka
osoba VV/fyzicka osoba VV ekonomické ukazovatele len za prislusnu organizacnu
zlozku VV.



< Spal | 6. Wyliand skonomické ukRZovales primecefyTicie) 0soby WV ¥ sladovanom mku =] | Cialey >

Vybran# ekonomicke ukazovatele pravnickejfyzicke) osoby VV v sledovanom roku

. Udaji 72 shedoreany
Vybrand ghoadmicki ukazovetoe | v igickach EUR)

L Haprnena) dvs vibaasd skonomel ki wka 1oy alede musia byl prdand

x X T
VyDrand gonomickd wiaevatele) Wwhate i

e Aktiva: henatny a nehmobmy imesBEny mapok — -
| = Spal 6. Vybrand Auria ing -| Cialey >
Custrng Pdrogs kiyteh akiiy. dihodobs 2iasioy
(M Cudzig zdroge krytia akdé: ing
L% yineny (rozpodtovd vrdindcy Atsnahs rozpodiu]: viskum B vy
Whnosy (roz podtoel virdavicy Statneho rozpodiu). ind

Wodst. | | Cdoslat idap

$truktl’1ra vyskumnych a vyvojovych ¢innosti — FTE (7a)
Struktura vyskumnych a vyvojovych Cinnosti — fyzické osoby (7b)
Struktara vyskumnych a vyvojovych ¢innosti — medzinarodna spolupraca (7c)

V tabulke 7a sa uvedu a kapacity zamestnancov VV prav. osoby VV/fyz. osoby VV,
vyjadrené v hodnotach FTE (full time equivalent, zodpoveda plnému uvazku - poctu
Clovekorokov pri rocnom fonde pracovnej doby 2000 hod. ). Kapacity sa uvadzaju v
Cleneni podfa zakladnych druhov vyskumnej a vyvojovej €innosti v sulade s
definiciami uvedenymi v § 2 zakona €. 172/2005 Z. z. o organizacii Statnej podpory
vyskumu a vyvoja a o doplneni zakona €. 575/2001 Z. z. o organizacii Cinnosti vlady
a organizacii ustrednej Statnej spravy v zneni neskorsich predpisov:

e zakladny vyskum

e aplikovany vyskum

® VYVOj
e ostatni pracovnici organizacie
e pracovnici vedecko-technickych sluZieb

PodcCiarknuté ukazovatele obsahuju inych ako vedecko-vyskumnych pracovnikov.
Sucet vSetkych piatich pozadovanych ukazovatelov ma byt rovny celkovému
poétu pracovnikov organizacie.

V stipci 1 resp. 2 — uvedu sa zamestnanci — muzi, resp. Zzeny v ¢lovekorokoch ,FTE,
ktori sa venovali v sledovanom roku danému druhu vyskumnej a vyvojovej €innosti.
V stipci 3 resp. 4 — uvedie sa zo stipca 1 resp. 2 zamestnanci v &lovekorokoch
“‘FTE”, ktori sa venovali vyskumnej a vyvojovej Cinnosti v oblasti medzinarodnej
vedecko-technickej spoluprace.

« Spat Ta Sandairs wskummjch 3 wyeowch Sinnosti - FTE ._;] [ Ulatgj > ]

Struktira vyskumnych a wyvojovych éinnosti - FTE
Sty FTE (na jedno desatinné missio)

Pracomik. Domaci pracovici Medrinbrodnd spoluprica
Muki tany Muki teny
L FaEmena) peden pracovai musl byT pridsny
Pracomil vybere =]
wharte
. | Pracevesan zikladndhe syakumu = ]
< Spbt | Pracoveeci apbiopvanihi viskuma | mh" >

Pracouics vl
Ostaini zamesinanci ciganizicie

LWAadit | ¢ ]
PSR Pracvedci vedecke-tachnigiich shudinh



Vecné zameranie vyskumnej a vyvojovej ¢innosti (8a)

Vecné zameranie zamestnancov vo vyskume a vyvoji — fyzické osoby (8b)
Vecné zameranie zamestnancov vo vyskume a vyvoji — medzinarodna
spolupraca (8c)

Zamestnanci vyskumu a vyvoja su osoby pracujuce priamo vo vyskume a vyvoji
ako aj zamestnanci poskytujuci priame sluzby vyskumu a vyvoju, ktori vykonavali
pocas roka vyskumnu a vyvojovu Cinnost, resp. priame sluzby VV v rozsahu
minimalne 200 hodin. Akademicki funkcionari vysokych §kél sa zapocitavaju
skuto¢nou kapacitou, aj ked je nizSia ako 200 hodin.

V rozsahu vykonavania vyskumnej a vyvojovej Cinnosti, resp. poskytovania priamych
sluzieb VV (ak dosahuje minimalne 200 hodin ro¢ne) sa do poc¢tu zamestnancov VV
zapocitavaju aj pedagogovia vysokych Skél, zdravotnicki zamestnanci prijati na
Studijny pobyt a na doktorandské Studium v dennej forme Stadia.

Nezahfhaju sa zamestnanci poskytujuci nepriame sluzby a to zamestnanci
vykonného aparatu SAV, nakladatelstiev a predajni SAV, kniznic, vypoc&tovych
stredisk rutinného charakteru, bezpecnostnej sluzby, zavodnych jedalni,
upratovacky, vodici a udrzbari.

Udaj ,&lovekorok — FTE (full time eqivalent)* sa vypogita ako suget odpracovanych
hodin zamestnanca na Cinnostiach VV za sledovany rok delené 2000. ,FTE"
vyjadruje rozsah pracovnej ¢innosti zamestnanca vo VV, pricom jeden ¢lovekorok sa
rovna jednému roku prace zamestnanca, ktory sa venuje na 100% (2000 hod/rok)
¢innosti VV.

< Spat B3 Veené Zamarsne viskuenne) 3 weoive Snnost - FTE =] Dy >

Vecné zameranie vyskumnej a vyvojovaj éinnosti - FTE

POLTY CAACLTIRDY
1 : 2 MedzinArodnd .
Domécl pracomich i PO ol ¥ SHO0TAS0I oKL
rdbor vedy a lechmiy w"‘!
uli dany Muti fany | SPOAEAEE o gm
vistupeen do
praze

Ly lemrnene| jeden odbor vedy a lechaky musi byt prdany

[Crabr vidy @ IBchning; v berte ..-.I
- Algebra a bedna Sisel ;
< Spai Aplikreand mabemabios {3 pre bechnickd vedy =
Dis

Matematicid logika a zdidady matematiicy
Humencka malemabla 8 ecko-techmcke wpolly
widking - show insp Pravdepodobnest a malernatickd Matstka
Siatistikn
Tedna wulovania matemaliky
Ostatré pribusnd odboty matematscicych vied
Inf At ké 3 pOCAtone vedy RoFmaie

Eovania polialovpch a informahicicpch ved
itauzng edbory informatseioeth ved

aj pre bekdrsioe, farmaceutické, vetenndme a polnohospoddrske. lesnicke a chamickd vedy)
:_,-'-! wa koncgnzovanych liiok a stk

Uvedu sa udaje o poCte zamestnancov VV pravnickych oséb VV/fyzickych oséb VV
podla druhu vyskumnej a vyvojovej €innosti v danom odbore vedy a techniky
(uvadzaju sa hodnoty zvlast pre muzov a zeny) a z toho pocet zamestnancov

v medzinarodnej spolupraci vo FTE (8a), fyzickych osobach (8b) a z toho

v medzinarodnej spolupraci (8c). Vazby medzi udajmi su podobné ako pri tabulkach
7.



Taktiez sa vyplni poc€et uloh v sledovanom roku:
e pocet uloh v oblasti medzinarodnej vedecko-technickej spoluprace vyskumnej
a vyvojovej ¢innosti v danom odbore vedy a techniky v sledovanom roku
e pocet projektov v ramci Narodného programu rozvoja vedy a techniky s
vystupom do praxe v danom odbore vedy a techniky v sledovanom roku.

Tabulky 7 a 8 pracuju s rovnakymi poctami pracovnikov (Ci vo fyzickych osobach

alebo FTE) Hodnoty v tabulkéch 7 a 8 preto musia spiriat nasledovné podmienky:

e Hodnoty FTE (tabulky 7a a 8a) sa musia v kazdej kateg6rii zhodovat.

e Pocty osbb (tabulky 7b a 8b) sa musia v kazdej kategorii zhodovat

e Hodnoty FTE v tabulkach 7a, 8a musia byt menSie alebo nanajvys rovné poctom
zamestnancov v tabufkach 8a, 8b

FTE nemoze byt’ vyssie ako pocet zamestnancov.

Priklad: dvaja pracovnici, pracujuci na polovi¢ny uvazok. Pocet FTE v tabulke

7a,8a=1 ;dva polovi¢né uvazky zodpovedaju jednému pIinému uvazku Pocet

fyzickych osob v tab. 7b, 8b=2, pretozZe ide o dvoch pracovnikov.

9.Uroven laboratérneho vybavenia

Zatriedenie laboratérneho vybavenia organizacie VV podfa urovne, vyjadrené v
nadobudacej hodnote podla uctovnej evidencie v tis. Eur spolu a podfla zdrojov
financovania.

Pritom:

nadS$tandardna droveri: rozumie sa vybavenie najmodernejSie, jedinecné, alebo
vyznamne progresivne, s nadobudacou hodnotou va¢Sou ako 33000 €
Standardna droveri: rozumie sa vybavenie technicky a moralne vyhovujuce
Standardnym kvalitativnym poziadavkam,

zastarala droven: rozumie sa vybavenie technicky a/alebo moralne zastaralé,
nevyhovujuce Standardnym kvalitativnym poZiadavkam, t. j. starSie ako 8 rokov.

Uroveni: Ide o relativne posudenie technickej a technologickej Grovne zariadenia na

zaklade subjektivneho zvazenia vo vztahu k obdobnym Spickovym, standardnym
alebo zastaranym zariadeniam pouzivanych v EU.

| < Spat 9. Urovedi laboratémehe vybavenia [=] | Dalej> |

Urovei laboratérneho vybavenia

) Zdroje financovania vybavenia i
Statny rozpocet Sikromneé zdroje Fondy EU
(v tisickach EUR) (v tisickach EUR) (v tisickach EUR)

Urovei laboratoreho vybavenia: vyberte.. |z|

Nadobiidacia cena

Uroven laboratérneho vybavenia Pocet (v tisickach EUR)

‘ < Spat 9. Uroveii laboratérneho vybavenia |Z| | Dalej > |

[ uozit |[ Odoslat idaje || Nahfad v pdf

10. Struktara realizaénych vystupov vyskumu a vyvoja

Uvedu sa pocty realizacnych vystupov podfla zakladnych druhov, ktoré pravnicka
osoba VV/fyzicka osoba VV vyprodukovala v ramci svojej vyskumnej a vyvojovej
¢innosti v sledovanom roku v ¢leneni Statne programy (VEGA, KEGA a ostatné
Statom financované programy), ulohy financované APVV a ulohy bilateralnej
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spoluprace rieSené v ramci bilateralnych dohéd o vedecko-technickej spolupraci.

< Spét 10. Strukidra realizaénjch vistupov viskumu a vjvoja E
Struktura realizaénych vystupov vyskumu a vyvoja
Poéty vystupov pre
Virstup viskumu a vivoia i Ulohy bilaterdinej : 2
Statne programy spoluprace Programy APVV Stimuly VaV Ostatné
Vystup vyskumu a wyvoja: vyberte

vyberte.

— V1 - nové poznatky o podstate javov a porovnatelnych faktov bez konkrétne] aplikdcie
< Spat 10.v2 — nové poznatky orientované na Specificky ciel alebo dlohu z praxe rozvinuté do nasledne aplikovatelnej pripadne funkénej podoby

V3 — vytvorenie novych materidlov, vyrobkov a zariadeni alebo podstatné zdokonalenie (inovacia) tych, ktoré sa uZ pouZivajd

e — V4 — vytvorenie novich procesov, technologickych postupov, systémov a sluieb (vratane sofvéru) alebo podstatné zdokonalenie (inovécia) tych, ktoré sa uZ pouZivaju

QOdoslat uda 7 2 g o 4 £

V5 — vytvorenie projektov na realizdciu (technickej) inovécie vyrobkov alebo vyrobného procesu

V6 — vytvorenie projektov na realizdciu spologenskej (netechnickej) inovacie v oblasti socidlno-ekonomického a kultirneho rozvoja spoloénosti

V7 - vytvorenie inovativnych podnikov high-tech (start-up, spin-off}

11. Publikacie, citacie a patenty

Uvedu sa pocty publikacii a citacii v karentovanych ¢asopisoch ako aj ostatna
publikaéna ¢innost v zahranici a doma. Zaradenie publikacnej €innosti do prislusnych
kategorii sa vykonava v zmysle Prilohy 1 Smernice MS SR &. 13/2008-R zo 16.
oktébra 2008 o bibliografickej registracii a kategorizacii publikaénej €innosti,
umeleckej Cinnosti a ohlasov.

Uvedu sa pocty patentov, vynalezov a uzitkovych vzorov udelené v zahraniéi a v
Slovenskej republike.

11. Publikécie, citacie a patenty [~
Publikacie, citacie a patenty
IVi'stup viskumu a vivoja i HELD S ‘
[Vystup vyskumu a vjvojal vyberte. - -
. Publkacie v jch Easopi —
< Spit 11/ Citécie v karentovanych Casopisach | [=]

Vedecks prace v v y
<13 Odbomé préce v gch odbornjch Easopisoch

@vmcké préce v recenzovanych vedeckjch zbornikoch

Odborné prace v racanzovanych zbornikoch

Vedecké monografie

Odboma knizna publikacia Mapa strinok | Pravne informécie

Udeleny patent

Realizovany patent

Prijatd prinfaska vynalezu

Zapisan GZitkowy vzor

Realizovany uzitkovy vzor

jekt je spolufinancavany zo zdrojov EU

12. Clenstvo pravnickej osoby VV v medzinarodnej vladnej alebo mimovladnej
oblasti vedy a techniky

Uvedie sa presny originalny nazov medzinarodnych vliadnych a mimovladnych
organizacii, pdsobiacich v oblasti vedy a techniky, v ktorych je pravnicka osoba
VV/fyzicka osoba VV riadne evidovanym ¢lenom a rok vzniku €lenstva. Formular
umoznuje pridat prislusny pocet riadkov podla poctu organizacii

Ak je cela univerzita clenom medzinarodnej organizacie

a) bud podla zamerania organizacie to uvedie prislusna fakulta

b) alebo treba vyplinit jeden vykaz za rektorat len s tymito udajmi.

Vkladané organizécia musi byt viozena v databéaze. Ci je to tak, sa da zistit zadanim
minimalne trojznakového textového retazca z nazvu organizacie do polozZky Filter

a naslednym kliknutim na ikonu Aktualizovat'. Ak sa organizacia nachadza

v databaze, po tomto ukone ju mozno vybrat z rolovacieho menu za poloZkou Nazov
medzinarodnej organizacie.



| < Spat | 12. Clenstvo v medzindrodnej viddnej alebo mimovlddnej organizécii v oblasti vedy a techniky |Z| | Dalej > |

Clenstvo v medzinarodnej vladnej alebo mimovladnej organizacii v oblasti vedy a techniky

Nézov medzinarodnej organizacie | Cle';]‘e’];‘:f od Poznamka

Nazov medzinarednej organizacie: vyberte... E

Filter: | ‘ Aktualizovat || Nova organizacia |

| < Spat 12. Clenstvo v medzindrodnej viddnej alebo mimovladnej organizécii v oblasti vedy a techniky |Z| | Dalej > |

| Ulozit || Odoslat tdaje || Nahlad v pdf

Ak sa tato organizéacia v zozname nenachadza, treba ju vytvorit kliknutim na ikonu
Nova organizacia (vpravo vedla ikony Aktualizovat). Zobrazi sa nasledujuci
formular, ktory je potrebné vyplnit a ulozZit kliknutim na ikonu Odoslat’ udaje:

Zakladné udaje zahrani¢nej organizacie

Meno

organizdcie

(SK):

original [~ ] - @
Meno

organizacie
(EN)

preklad [~ - @
Kod meny: |EUR E

Postové adresy:

vyberte [=]@ zmazat>
Ulica: Stt Slovakla [
&islo Uzemné clenenie SK -
popisné: kraj: vyberte El @
Cislo Uzemné Glenenie SK -
orientacné okres vyberte[>|®
Podtové " o .

< Uzemné Clenenie SK -
g;\;leomvacle o e vyberte [+ |@

Obec (adresa mimo SR):
| Pridat novu }
Elekironické adresy
Adresa Typ Vitah
@ |vyberte Iz‘ @ | elektronicka kontaktna adresalZ‘ Zmazat?

| Odoslat ddaje |

Nasledne je mozné vloZenu organizaciu pridat do formulara VVP. VloZena
orgqnizécia sa stane vyhladatelnou pre vSetkych pouzivatelov portalu a pri dalSom
vyplnani vykazu ju uz nebude potrebné znova vkladat.

13. Medzinarodné vedecko-technické kontakty a spolupraca

Modul sa tyka aktivit pravnickej/fyzickej osoby VV v oblasti medzinarodne;j
vedecko-technickej spoluprace.

Definicie a charakteristiky pojmov:

Medzivladne dohody:

Dvojstranna dohoda — o vedecko-technickej spolupraci schvalfovana uznesenim
vlady SR a vladou inej krajiny. Financovanie predovSetkym mobilit, prebieha na
zaklade vyberu uskuto€riovaného komisiou, zloZzenou obidvomi stranami.
Mnohostranna dohoda, Memorandum o porozumeni — viadou schvaleny pristup
do medzinarodnych organizacii, napr. ICGEB (Medzinarodné centrum pre genetické
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inZinierstvo a biotechnologie), CERN. SR uhradza ¢lensky poplatok a vyber sa
uskutocnuje na zaklade dopredu dohodnutych propozicii.

Programy EU — ramcové programy, COST, INTAS a iné.

Iné, ako medzivladne dohody:

Strukturalne fondy EU:

EFRR - Eurdpsky fond regionalneho rozvoja

ESF — Eurdpsky socialny fond

EPGF + FNRR - Eurdpsky polnohospodarsky a garan¢ny fond + Finan€ny nastroj na
riadenie rybolovu

Kohézny fond

Rezortné, institucionalne dohody - uzatvarané na urovni ministerstiev, institucii.
Svojim vyznamom nepresahuji ramec pdsobnosti ministerstva, UOSS, resp.
institucie.

Spolupraca mimovladnych organizacii — ¢lenstvo v zdruzeniach, napr. ESF,
EMBO, uskutocnené na zaklade zaujmu institucie.

V stipci 1 — uvedie sa po&et medzinarodnych dloh vyskumu a vyvoja v sledovanom
roku, ktorych je pravnicka osoba VV/fyzicka osoba VV rieSitelom v prisluSnom
Cleneni.

V stipci 2 — uvedie sa FTE zamestnancov, ktori boli rieSitermi medzinarodnych uloh
vyskumu a vyvoja v sledovanom roku v prisluSnom cleneni.

V stipci3 — uvedie sa pocet medzinarodnych Gloh vyskumu a vyvoja v sledovanom
roku, ktorych je pravnicka osoba VV/fyzicka osoba VV spoluriesitelom v prisluSnom
Cleneni.

V stipci 4 — uvedie sa FTE zamestnancov, ktori boli spoluriesitefmi medzinarodnych
uloh vyskumu a vyvoja v sledovanom roku v prislusnom ¢leneni.

< Spat’ 13. Medzindrodné vedecko-technické kontakty a spolupréca: Medzindrodné dlohy VV Iz‘
Medzinarodné vedecko-technické kontakty a spolupraca: Medzinarodné alohy VV
Forma kontaktu/spoluprace Podet S FTE Poé:;polurieme!ng ‘

Forma kontakiu/spoluprace: vyberte. .

- Medzinarodné dlohy na zaklade medziviadnych dvojstrannych dohdd -

13. MMedzindrodné ulohy na zéklade mnohostrannych dohdd [=]
Medzindrodné dlohy na zéklade memorand o porozumeni

s || Odoslat fidaie Medzindrodné dlohy na zéklade kontaktov ziskanych v ramci programov EU
IM Medzinarodné dlohy na zaklade inych dehdd (rezortné, medzinistitucionalne)
Medzinarodné dlohy v ramci spoluprace mimovladnych organizacii v oblasti vedy a techniky
Iné medzinarodné ulohy
| Strukturdine fondy: Eurdpsky fond regionéineho rozvoja
Strukturalne fondy: Eurdpsky socialny fond
Strukturalne fondy: Eurdpsky pofnohospodarsky a garanény fond a Finanény néstro] na riadenie rybolovu
Strukturalne fondy- iné
Kohézne fondy

gnok | Pravne informacie
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13b. Identifikacia projektov VV rieSenych v ramci vedecko-technickych
kontaktov

Modul sa tyka aktivit pravnickej/fyzickej osoby VV v oblasti medzinarodnej
vedecko-technickej spoluprace.

< Spat 13b. Identifikacia projektov VV rieSenych v ramci medzinarodnych vedecko-technickych kontaktov v Dalej>
INazov projektu; vyberte. v
Vzt'ah krieSenému projektu; vyberte. . v
Filter - Nazov projekdu; Vyhfadat |
\/ pripade, Ze ste poZadovany projekt nenasli, mdZete wytvorit novy zaznam: | Novy projekt

< Spat 13b. Identifikacia projektov VV riedenych v rdmcei medzinarodnyich vedecko-technickych kontaktoy v Dalej >

UloZit = Odoslat idaje = MN&hfad v pdf

Do pola Filter - Nazov projektu: napiSeme Cast nazvu projektu a stlacime tlacidlo
Vyhladat. Ak dany projekt uz existuje v databaze, systém ponukne v poli Nazov
projektu: projekty, ktoré spifiaju zadané kritéria. Po kliknuti na pole Nazov projektu:
Vyberte - sa nam zobrazia vyhladané projekt

< Spat 13b. Identifikacia projektov VV rieSenych v ramci medzinarodnych vedecko-technickych kontaktov v Dalej>
Nazov pmJemul vyberte... V]
\Vzt'ah k riesené Integrovana infraStruktira pre Strukturalnu biologiu ~

Fittor— Nazov pr Integrovana infraStruktdra pre Struktdrnu bioldgiu
Inteligentné RFID Infrastruktira pre

V pripade, Ze st Modema a bezpeéna infradtruktira

Narodnd infra$truktdra pre podporu transferu technol6gii na Slovensku - NITT SK KONV

Narodna infraStruktira pre podporu transferu technoldgi

Open Source infradtruktira

Priestorova infraStruktira a syntéza geografickych informacii...

Ulo3it 0d Slovenska infradtruktira pre vysokovykonné pocitanie
Slovenska infradtruktira pre vysokowkonné pocitanie
Spickova pristrojova infraStruktira pre aplikovany vyskum technoldgie pulzného plazmotermického rozruovania hornin a materidlov
Technicka infrastruktura vyskumu a vyvoja pre oblast’ kontaktnych a bezkontaktnych metod merania " )
Technicka infradtruktiira vyskumu v ablasti merania [@vne informacie
Transeurdpska infradtruktira (pre tvorbu) jazykovych zdrojov
Transeurdpska infradtruktira jazykovych zdrojov Il zo zdrojov EU
Vyskumna infratruktira mikrobialnych zdrojov
Zelena infradtruktira — spojenie emironmentalnych a sociolegickych aspektov pri Stldiu a riadeni lesov v zastavanych zemiach
Zelend infrastruktira a mestské polnohospodarstvo
Zelena infradtruktira Slovenska
Zelena infraStruktura, pristupy spajajlice Stidium a manaZment mestskej zelene v

<Spat Dalej>

Vyberieme si hfadany projekt.

Ak sa hladany projekt v systéme nenachadza, mézeme vytvorit Novy projekt a
postup zopakovat.

V dalSom kroku si vyberieme Vztah k rieSenému projektu kliknutim na jednu z
ponukanych moznosti (rieSitelska organizacia, alebo spolurieSitelska organizacia).
Po zadani vztahu sa zobrazi tlaCidlo Pridat.

< Spat 13b. Identifikacia projektov VV rieSenych v ramci medzinarodnych vedecko-technickych kontaktov v Dalej >

INazov projektu; Narodna infraStruktira pre podporu transferu technoldgii na Slovensku - NITT SK RKAZ v
\izt'ah k rieSenému projekiu: rieSitelska organizacia v I Pridat I

Filter - Mazov projekiu: infrastruktira Vyhladat

V pripade, Ze ste poZadovany projekt nenasli, méZete wyivorit novy zaznam: | Novy projekt

Po stlageni Pridat’ sa nam spristupni detail projektu, v ktorom doplnim pozZzadované
udaje.
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Identifikacia projektu : ) Datum rieSenia projektu Vztah k
= : Nazov projektu VaVv rieSenému
(Cislo projektu) od do projektu
ITMS 26240220043 gli’v‘fﬂ"ill“_f’:;s#ﬁ’;&w dporu fransferu techincldgii na 16.2010 31122014 :fgi‘;ﬂ:?a
Nadvaznost’ na PO VaV RIS3 SK Typ MVTS Typ MVTS - iné 7mazat’?
vyberte_. v iy | vyberte . v
. - : Esk:.iné finanéné prostri viis. EUR
SR celkom SR za rok 2014 EU celkom EU za rok 2014 Viastné celkom Vlastné za rok 2014 Iné celkom Iné za rok 2014
1] 1] 0 0 0 0 1] 0
Prinosy projektu VV rieseného v ramci medzinarodnych vedecko-technickych k v
= - Prinosy finantné v tis. EUR
Prinos ‘Poms prinosu | Pocet prinosov ‘ cmo:’ B i
Prinos: vyberte_._ v

Financné prinosy su finan¢né hodnoty ziskané za hmotné a nehmotné prinosy.

Identifikacia projektu 5 Datum riesenia projektu Vztah k
= - Nazov projektu VaV rieSenému
(Cislo projektu) od do projektu
Narodna infradtrukttra pre podporu transferu technolégii na rieditelska
ITMS 26240220043 Slovensku - NITT SK RKAZ 1.6.2010 31.12.2014 organizacia
Nadvaznost' na PO VaV RIS3 SK Typ MVTS Typ MVTS -iné zmazat?
2. informaéné a komunikacné technoldgie v 7.5FEU v
Ziskané financné prostriedky v tis. EUR
SR celkom SR za rok 2014 EU celkom EUzarok2014 | Viastné celkom Viastné zarok 2014]  Iné celkom Iné za rok 2014
15.7 84 157 84 123 65 0 0
Prinosy projektu VV rieSeného v ramci medzinarodnych vedecko-technickych kontak
& S 5 : Prinosy financné v tis. EUR
Prinos Popis prinosu Pocet prinosov colioamn Atk 2014
, P Transfer technolégii ;
Nehmotny - odbormné publikacie 1 0 0 zmazat?
) . Konferencia NITT
Nehmotny - prednasky s 3 4] 0 zmazat”?

Prinos: vyberte... v

14. Finanéné prostriedky na rieSenie medzinarodnych uloh VV

Uvedu sa finan¢né prostriedky na medzinarodné ulohy vyskumu a vyvoja rieSené na
zaklade medzivladnych dohéd (v tis. Eur) na zakladny vyskum, v stipci 2 na
aplikovany vyskum a v stipci 3 na vyvo;j :

- zo Statneho rozpoctu na rieSenie ulohy VV

- zo $tatneho rozpoctu na mobilitu v ramci ulohy VV. Pod pojmom mobilita sa
rozumie = prostriedky spojené s vycestovanim slovenského ucastnika projektu
(cestovné) a prostriedky na prijatie zahrani¢ného ucastnika projektu (pobytové
naklady)

- zo zahraniénych zdrojov (programy EU, dohody)

- z vlastnych zdrojov, (vlastné zdroje- mimorozpoctove zdroje, t.j. finanéné zdroje
rieSitelskej organizacie, uvery, finantné prostriedky od realizatora resp. dalSich
spolufinancujucich organizacii a pod.)

- zo zahrani¢nych zdrojov (Strukturalne fondy, kohézny fond, rezortné a
intitucionalne dohody, nadacie a mimovladne organizacie)

- Z inych zdrojov
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14. Finanéné prostriedky na rieenie medzindrodnych dleh VvV |z|

Finanéné prostriedky na rie$enie medzinarodnych aloh VV
Finanéné prostriedky vynalozené na
Zakladny viskum  Aplikovany vyskum Vivoj
(v tisickach EUR) (v fisickach EUR) (v tisickach EUR)

Druh medziviadnej dohody alebo spoluprace

Druh medzividdnej dohody alebo spoluprice: vyberte

vyberte...
. — [Medzivladne dohody, Statny rozpocet: riesenie —
14. Finanéné prostrit yledzividdne dohody, Statny rozpoget: mobilita
Medzivldadne dohody, pregramy EU: 6RP
o = = Medziviadne dohody, programy EU: TRP
Ulozit | [ Odoslat udaje | [ Nahlad v p| 7 22" e ot ety B0 Cant

Medzivladne dohody, programy EU: Intas
Medzivladne dohody, programy EU- iné

ko |Medzivladne dohody, zahraniéné zdroje: dohady
aci § Medzividdne dohody, viastné zdroje
Medziviadne dohody, iné zdroje

Iné ako medzivladne dohody, &tatny rozpocet: riedenie any zo zdrojov EU
Iné ako medziviadne dehody, Statny rozpocet: mobilita

Iné ako medzivladne dohody, Strukturalne fondy: EFRR

Iné ako medzivladne dohody, Strukturalne fondy ESF

Iné ako medzivladne dohody, Strukturélne fondy: EPGF-FNRR
Iné ako medziviadne dehody, kohézny fond

Iné ako medzivladne dehody, rezoriné a indtituciondine dehody
Iné ako medzivladne dehody, nadacie a mimovladne organizacie
Iné ako medzivladne dohody, vlastné zdraje

Iné ako medziviadne dohody. iné zdroje

Prévne informécie

15. Odborné pobyty v zahraniéi - dizka pobytu a skupiny odborov VaT

Uvedu sa poCty zamestnancov pravnickej osoby VV/fyzickej osoby VV na odbornych
pobytoch v zahraniéi v oblasti VV v &leneni podla dizky pobytu a podla skupin
odborov vedy a techniky, v ktorych su zamestnanci €inni.

Uvedu sa udaje o pocte zamestnancov VV pravnickych oséb VV/fyzickych osdb VV
podfa odboru vedy a techniky — vo fyzickych osobach (zvlast pre muzov a Zeny). V
stipcoch sa 3pecifikuje kolko zamestnancov VV je doktorandov, zamestnancov s
titulom PhD do 35 rokov a nad 35 rokov, docentov, profesorov.

Vo formulari je potrebné definovat nielen dizku pobytu, ale aj prislichajice odbory
VaT (vyber z rolovacieho menu).

Tabulka obsahuje dvojaké &lenenie pobytov: podla dizky pobytu a podfa odboru
VaV. Ide teda o dva atributy tych istych pobytov. Hodnoty preto musia spinat
podmienku, Ze hodnoty v &asti tykajucej sa dizky pobytov sa musia rovnat hodnotam
v Casti tykajucej sa odborov vedy a vyskumu.

< Spat 15. Odborné pobyty v zahranici - dizka pobytu a skupina odborov VaT E Dalej »

Odborné pobyty v zahraniéi - dizka pobytu a skupina odborov VaT
PhD pracovnik do 35 |PhD pracovnik nad 35| Bocont

Dizka pobytu a skupina Doktorand ki S Profesor Iny pracovnik
gcuarey Muzi Zeny Muzi Zeny Muii Zeny Mugi Zeny Muizi Zeny Muzi Zeny
Di2ka pobytu a skupina odborov; vyberte...
- Kratkodobé pobyty: do 3 mesiacov =
< Spat | 15. OdboKratkodabé pobyty: 3 aZ & mesiacov [=] | Datej >

Kratkodobé pobyty: 6 aZ 12 mesiacov
== - | [|Dlhodobé pobyty: 1 aZ 3 roky
\M Qdoslsh tidsje LDlhm‘,itrbé pobyty: 3 aZ 5 rokov
Dlhodobé pobyty: nad 5 rokov
Prirodné vedy
@ cent| Technické vedy 5
Lekarske vedy AR
Polnohospodérske vedy
Spoloéenské vedy polufinancovany zo zdrojov EU
Humanitné vedy

r
0

i Pravne informacie

Priklad: Institucia za rok 2012 eviduje 5 pobytov v zahranici. Z toho 4 boli kratkodobé
do 3 mesiacov a 1 dlhodoby 1-3 roky. Su€asne, 3 z tychto piatich pobytov boli

z oblasti prirodnych vied a dva z oblasti technickych vied. Tabulka po vyplneni bude
obsahovat 4 riadky, ostatné volby z ponuky pouZivatel neuvedie.
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16. Odborné pobyty v zahrani€i — krajiny pobytu (16)

Uvedu sa pocty zamestnancov pravnickej osoby VV/fyzickej osoby VV na odbornych
pobytoch v zahrani€i v oblasti VV v €leneni podla krajin pobytu.

V stipcoch sa $pecifikuje kolko zamestnancov VV je doktorandov, zamestnancov s
titulom PhD do 35 rokov a nad 35 rokov, docentov, profesorov a jednotlivé pocty sa
uvedu zvlast pre muzov a Zzeny. Pri vypifiani pouZivatel uvedie len krajiny, v ktorych
sa pobyt uskutocnil.

Sucet vSetkych pobytov musi byt rovnaky ako v tabulke 15.

17. Odborné pobyty zo zahraniéia - dizka pobytu a skupiny odborov VaT
Uvedu sa pocty zamestnancov (stazistov) na odbornych pobytoch v oblasti VV u
pravnickej osoby VV/fyzickej osoby VV na Slovensku v ¢leneni podla krajin pobytu.
Uvedu sa udaje o pocte zamestnancov VV pravnickych oséb VV/fyzickych osdb VV
podla odboru vedy a techniky — vo fyzickych osobach (zvlast pre muzov a Zeny). V
stipcoch sa 3pecifikuje kolko zamestnancov VV je doktorandov, zamestnancov s
titulom PhD do 35 rokov a nad 35 rokov, docentov, profesorov.

Vo formulari je potrebné definovat nielen dizku pobytu, ale aj prislichajice odbory
VaT (vyber z rolovacieho menu). Ide teda o dva atributy tych istych pobytov. Hodnoty
preto musia spifiat podmienku, Ze hodnoty v &asti tykajlcej sa dizky pobytov sa
musia rovnat hodnotam v Casti tykajucej sa odborov vedy a vyskumu.

18. Odborné pobyty zo zahranicia - krajiny pévodu

Uvedu sa pocCty zahraniCnych zamestnancov (stazistov) na odbornych pobytoch v
oblasti VV u pravnickej osoby VV/fyzickej osoby VV na Slovensku v ¢leneni podfla
krajin pobytu.

V stipcoch sa $pecifikuje kolko zamestnancov VV je doktorandov, zamestnancov s
titulom PhD do 35 rokov a nad 35 rokov, docentov, profesorov a jednotlivé pocty sa
uvedu zvlast pre muzov a Zeny.

Sucet vSetkych pobytov musi byt rovnaky ako v tabulke 17.

19. Projekty VaV v oblasti energetiky
Modul sa tyka aktivit pravnickej/fyzickej osoby VV v oblasti energetiky. Projekty sa
vyberaju/pridavaju podobne ako je popisané v bode 13b.

Identifikacia projektu z X Datum rieSenia projektu Vztah k riesené
7 N rojek! 2
(Eislo projektu) PICLRIRKI Y od do projektu
Narodna infrastrukilira pre podporu transferu technoldgii na riesitel'ska :
ITMS 26220220095 S ovehakil - NITT SK KONV 1.6.2010 31122014 o Smarat?
Nadvaznost' na PO VaV RIS3 SK \Zdroj financovania
[5 udrZatelna energetika a energie v ] operatny program viskum a vvoj
Oblasti energetického vyskumu podra ciselnika IEA OECD
3. Obnovitelné zdroje energie 32 - Veternd energia zmazat?
Oblast energetického viskumu podfa Ciselnika IEA OECD: 1. Energeticka efektinost 13 - Doprava v [ Pridat ]
Kategorie energetického vjskumu |
Kategdria energetického wiskumu: vyberte... v
Ziskané finanéné prostriedky na rieSenie v tisickach (* predpokladané)

Zdroj | rok 2011 2012 2013 2014 2015* 2016
Statny rozpocet 0 0 0 0 0 0
Eurdpska unia 0 0 ] 0 0 0
Viastné 0 0 v] 0 0 0
Iné 0 0 ] 0 0 0
Spolu 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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Spoloéné poznamky

Rektoratne pracoviska uvadzat spolo&ne v jednom vykaze, ktory vypifia rektorat VS.

V tomto vykaze uviest iba udaje za rektoratne pracoviska, ktoré nie je mozné uviest

vo vykazoch jednotlivych fakult. Na prvej strane vykazu v riadku Zameranie je mozné
tieto pracoviska vymenovat.

V pripade akychkolvek otazok alebo problémov pri vypifiani nas kontaktujte.

Kontakt:

skcris.admin@cvtisr.sk

Jan Lukas, jan.lukas@cvtisr.sk, 02/69253135

Mgr. Boris Rysula, boris.rysula@cvtisr.sk, 02/69253135

Ing. Daniel Mazari, daniel.mazari@cvtisr.sk, 02/69253177

Ing. Danica Zendulkova, danica.zendulkova@cvtisr.sk, 0918976304, 02/69253133
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